COMUNE DI MACERATA FELTRIA

Provincia di Pesaro e Urbino

OGGETTO: Bando POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse Prioritario 1 — Occupazione
Contributi per la realizzazione di progetti di crescita, integrazione ed occupazione
promossi dai comuni a favore di soggetti disoccupati, residenti nella Regione Marche.

Colloquio individuale attitudinale del 23-10-2020.

VERBALE DEL 23-10-2020

Premesso:

che con deliberazione n. DGR n. 436 del 3 aprile 2018 e successiva modifica, la Regione Marche
ha definito le Linee guida per la realizzazione di progetti di crescita e integrazione promossi dai
Comuni che coinvolgono disoccupati OVER 30;
che con DDPF. n. 138 dell'll giugno 2018 é stato emanato I'Avviso Pubblico Marche POR MARCHE
FSE 2014/2020, Asse 1 Asse 1 p.inv.8.1. R.A. 8.5 Contributi per la realizzazione di progetti di
crescita, integrazione ed occupazione promossi dai Comuni a favore di soggetti disoccupati,
residenti nella regione Marche" pubblicato sul BIJRM n. 53 del 21.06.2018:
che il progetto prevede l'inserimento di 2 disoccupati, cosi come definito dal D.Lgs. n. 150/2015,
individuato dall'Amministrazione Comunale tra quanti hanno manifestato interesse a
partecipare all'intervento aderendo ad uno specifico Awviso pubblico emanato dal Centro
Impiego di Urbino per un totale individuale di n. 25 ore settimanali per nove mesi, con un
indennita di partecipazione pari ad euro 700,00 mensili, al lordo di eventuali ritenute di legge;
che il Comune di Macerata Feltria ha stabilito di avviare la procedura per la presentazione, alla
Regione Marche del progetto per I'annualita 2020, sul seguente ambito di intervento:

—» ATTIVITA EDUCATIVE E RICREATIVE;
che in data 27-07-2020 con nota prot. n. 3082/2020 integrata il 30-07-2020 con nota prot. n.
3136/2020, ¢ stata richiesta al Centro per l'impiego di Urbino una graduatoria dei soggetti ai
sensi dell'art. 6.5 del citato decreto regionale, aventi le caratteristiche sotto riportate:

n. 1 soggetto:

— Residenza: comuni del bacino territoriale del Centro per I'lmpiego di Pesaro e Urbino;

—» Titolo di studio: Laurea triennale in lettere moderne, scienze dell’educazione e della

formazione, lingue o equipollenti;

n. 1 soggetto:

— Residenza: comuni del bacino territoriale del Centro per I'lmpiego di Pesaro e Urbino;

— Titolo di studio: Diploma di liceo classico, scientifico, linguistico, delle scienze umane,

socio-psico-pedagogico, maturita magistrale o equipollenti.

Preso atto:

che con DDPF n. 287 del 04-08-2020 il centro per I'lmpiego di Urbino ha approvato I'avviso per la
manifestazione di interesse da parte di soggetti aventi le caratteristiche richieste,
successivamente pubblicato sul sito istituzionale della Regione Marche, nella bacheca del Centro
per I'lmpiego di Urbino e all'albo pretorio comunale con scadenza 18-08-2020; r\
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e che in data 24-08-2020 il Centro per l'impiego di Urbino ha trasmesso il Decreto n. 312 in data
24-08-2020 di approvazione della graduatoria relativa all'avviso pubblico e la graduatoria stessa
riportata di seguito:

ATTIVITA EDUCATIVE E RICREATIVE:

n. CPI idsil Titolo di studio prot. punteggio
1. Urbino 1216179 Liceo Linguistico-Laurea in Lingue 921560/20 4941

2. Urbino 139558 Liceo Scientifico 921667/20 10797

3. Urbino 518446 Liceo Scientifico 928258/20 13979

Considerato che e necessario procedere ad una selezione, tramite colloquio attitudinale individuale,
atto a valutare il livello di competenze posseduto dai candidati.

Atteso che con delibera di G.C. n. 63 del 09-10-2020 esecutiva, & stata nominata la presente
Commissione esaminatrice nelle seguenti persone:

- FRANCESCA GIOVAGNOLI - Responsabile del Settore | - Amministrativo C.F.
GVGFNC69B451459G - Presidente;
- DOMINICI ISABELLA — lIstruttore Direttivo Responsabile Servizi Sociali - C.F.

DMNSLLE9L53D969H - Esperta;
- DALILA SIMONCINI — Istruttore Amministrativo — C.F. SMNDLL84C491459C - Esperto e
segretario verbalizzante;

Dato atto:
e che con la stessa deliberazione GC n. 63/2020 é stata fissata nella data del 23-10-2020 il giorno
per il colloquio individuale attitudinale;
e che con mail del 16-10-2020 i candidati sono stati invitati a presentarsi presso la sede comunale
per il colloquio di selezione;

Fatto presente che il DPCM in data 18-10-2020 all’art. 1, comma 5, ha previsto che nell’ambito delle
pubbliche amministrazioni le riunioni si svolgono in modalita a distanza;

Ritenuto di doversi adeguare con la modalita del colloquio individuale a distanza scaglionato via
WhatsApp (ore 15.00, ore 15.30 e ore 16.00);

Dato atto che, di questo, sono stati informati personalmente per le vie brevi i candidati convocati come
segue:

1. idSil 518446 ore 15.00;

2. idSil 139558 ore 15.30;

3. idiSil 1216179 ore 16.00.

PER TUTTO QUANTO PREMESSO:

L'anno duemilaventi (2020) il giorno ventitre (23) del mese di ottobre, alle ore 14,30, presso I'Ufficio del
Responsabile del Settore | - Amministrativo del Comune di Macerata Feltria, sita in Via G. Antimi, n. 14, si
e riunita la Commissione per la selezione in oggetto nella seguente composizione:

- FRANCESCA GIOVAGNOLI — Responsabile del Settore | — Amministrativo C.F.
GVGFNC69BA451459G - Presidente;
- DOMINICI ISABELLA — Istruttore Direttivo Responsabile Servizi Sociali - C.F.

DMNSLL69L53D969H - Esperta;
- DALILA SIMONCINI — Istruttore Amministrativo - C.F. SMNDLL84C491459C - Esperto e

segretario verbalizzante;



Preso atto dei criteri fissati con la deliberazione di G.C. n. 63/2020 che verranno letti a ciascun candidati:
— Punti a disposizione della Commissione 60 di cui 30 per il curriculum (complessivamente) e 30 per
il colloquio da assegnare ai candidati nel seguente modo:

CURRICULUM (30 Pt)

- Titoli di studio e formativi (max 10 punti): in questa categoria saranno valutati, in ragione della
loro attinenza con il profilo a selezione, i titoli di studio e le abilitazioni professionali in possesso dei
candidati.

- Titoli di servizio (max 10 punti): sara valutato in questa categoria il servizio prestato, a qualunque
titolo, con esercizio di mansioni proprie della professionalita da selezionare.

- Titoli vari (max 10 punti): in questa categoria saranno valutati: ¢ master, specializzazioni
universitarie, corsi, borse di studio, docenze, incarichi, stage, tirocini, certificazioni europee, ecc.,
purché attinenti alla professionalita a selezione.

COLLOQUIO (30 Pt):
Il colloquio e volto ad approfondire il curriculum presentato e la professionalita dei candidati.
Nella valutazione complessiva del candidato si terra comunque conto dei seguenti elementi:

- preparazione ed esperienza professionale specifica maturata in relazione alla qualifica da
ricoprire;

- possibilita di inserimento ed adattabilita al contesto lavorativo.

La commissione stabilisce di sottoporre le medesime domande ai 3 candidati al fine di verificare: la
vocazione, I'attinenza e la coerenza con i settori di attivita.

La GRADUATORIA DI MERITO é formata secondo I'ordine della votazione complessiva attribuita a ciascun
candidato.

Quindi,

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

procede all’esperimento della selezione secondo I'ordine prestabilito:

e alle ore 15.00 viene attivato il collegamento con il candidato idSil 518446;
e alle ore 15.30 viene attivato il collegamento il candidato idSil 139558;
e alle ore 16.00 viene attivato il collegamento con il candidato idiSil 1216179:

a ciascuno viene data lettura dei criteri di valutazione, come meglio specificati in premessa;

successivamente - fatto presente che & stato analizzato il proprio curriculum per la valutazione dei

titoli — ad ognuno é stato richiesto di integrare ed approfondire quanto indicato rispetto alla propria
professionalita e preparazione.

Il colloquio & proseguito con una breve descrizione, da parte del presidente, dell’idea di progetto

legata all’ambito di intervento scelto e degli obiettivi che 'amministrazione intende raggiungere con

la sua realizzazione rispetto al contesto socio-culturale di Macerata Feltria.

Dopo di che sono state formulate le medesime domande al fine di accertare:

— con la prima la possibilita di inserimento ed adattabilita del candidato al contesto lavorativo,
mediante formulazione di proposte concrete di esperienze creative ed attivita' ludico-ricreative,
dedicate ai piccini ed agli adolescenti, e di attivita con valenza di educazione al patrimonio
culturale e alle tradizioni di Macerata Feltria, che I'ente ritiene indispensabile per lo sviluppo di un
corretto sentimento di appartenenza al proprio territorio e come opportunita di crescita per una
civilta dei valori;
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— con la seconda la capacita di utilizzare gli strumenti informatici ed i social media ai fini della
gestione della comunicazione, che lI'amministrazione ritiene fondamentale per un attento
compimento del progetto e per creare fidelizzazione alle attivita dell’ente;

— con la terza, infine, si e approfondita la motivazione del candidato e la sua attitudine alla
professionalita da selezionare.

Al termine di ogni colloquio, valutate le risposte date da ciascun candidato, in rapporto alla sua attinenza
del titolo di studio, al curriculum ed alle risposte date in relazione all'idea di progetto ed al profilo da
selezionare, & stato attributo il seguente punteggio:

CURRICULUM
Codice identificativo utente Tit. Tit. Tit. -
attribuito dal centro per lI'impiego  studio [serv. |vari |COLLOQUIO| Votazione
di Urbino (max10 |(max 10 |(max |(max 30 pt) finale
- pt) pt) 10 pt)

idSil 518446 8 0 0 26 34

idSil 139558 - 10 0 i 28 39

idiSil 1216179 10 0 0 22 32

Viene, quindi, stilata la seguente graduatoria di merito degli idonei sulla base dei diversi requisiti
richiesti con la nota prot. n. 3082 del 27-07-2020 integrata con la nota prot. n. 3136 del 30-07-2020:

e AREA DI INTERVENTO: Attivita educative e ricreative

per n. 1 soggetto
— Residenza: comuni del bacino territoriale del Centro per I'lmpiego di Pesaro e Urbino;
— Titolo di studio: Laurea triennale in lettere moderne, scienze dell’educazione e della
formazione, lingue o equipollenti

idsil VOTAZIONE
NOME E COGNOME FINALE
FERRUCCI LUISA 1216179 34

per n. 1 soggetto

— Residenza: comuni del bacino territoriale del Centro per I'lmpiego di Pesaro e Urbino;

— Titolo di studio: Diploma di liceo classico, scientifico, linguistico, delle scienze umane,
socio-psico-pedagogico, maturita magistrale o equipollenti

P VOTAZIONE
NOME E COGNOME idsil FINALE
DE FLORIO DANIELA 139558 39
TAMAGNINI MARIANNA 518446 34

Viene, pertanto, CONFERMATA la graduatoria trasmessa in data 24-08-2020 dal Centro per

I'impiego di Urbino con Decreto n. 312/2020.



Alle ore 19,00 del giorno suddetto, la Commissione Giudicatrice della Procedura selettiva in oggetto,
avendo esaurito i compiti per i quali venne costituita, decide di rassegnare gli atti ricevuti, la graduatoria
di merito e il verbale redatto, al’Amministrazione Comunale di Macerata Feltria per i successivi
provvedimenti di propria competenza.

Di quanto sopra si e redatto il presente verbale che viene dalla Commissione approvato integralmente

all'unanimita, firmato in ogni sua pagina e sottoscritto dal Presidente e dagli Esperti, che ne hanno
curato la materiale redazione.

Approvato e sottoscritto,

| F&R{_IE\SIDEN B : L'ES (0] L’ESPERTO, con funzpnidi verbalizzante
ran esc? noli Isabella inici ini




