
COMUNE DI MACERATA FELTRIA - Servizio Personale

n. tot gg tot gg tot gg assenza/ tot gg tot gg presenza/
dip. lavorativi assenza gg lavorativi % presenza gg lavorativi %

SEGRETARIO COMUNALE 1 Vedi punto 2, circolare Presidenza Consiglio dei Ministri  n. 5/2009

SETTORE I-II 6 141 46 33% 80 57%
Dominici Isabella 24 18 75% 6 25%

Giovagnoli Francesca 24 3 13% 21 88%
Paolucci Elena 21 10 48% 11 52%

Simoncini Dalila 24 9 38% 0 0%
Simoncini Giuseppe 24 5 21% 19 79%

Vergari Silvia 24 1 4% 23 96%

SETTORE III 1 Vedi punto 2, circolare Presidenza Consiglio dei Ministri  n. 5/2109
Forlani Esmeralda 25 0 0% 25 100%

SETTORE IV 7 162 49 30% 113 70%
Balsamini Leonardo 21 16 76% 5 24%

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 
Art. 21, c. 1, Legge n. 69 del 18/06/2009

mese di DICEMBRE  2015

Balsamini Leonardo 21 16 76% 5 24%
D'Antonio Daniele 21 6 29% 15 71%

Gabrielli Cristian 24 4 17% 20 83%
Bebi Marcello 24 5 21% 19 79%

Penserini Devis 24 1 4% 23 96%
Rinaldi Paolo 24 6 25% 18 75%

Santini Emanuele 24 11 46% 13 54%

NOTE: Nel computo delle assenze sono stati considerati tutti i giorni di mancata 
presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi da parte del personale 
a tempo indeterminato (malattia, ferie, permessi, aspettativa, donazione 
sangue, etc.).

Nel settore I  è presente un dipendente part-time al 66,67%.

Dal 02/12/2012 è entrato in vigore il nuovo orario di servizio approvato con 
determinazione n. 231 del 21/11/2012 che prevede, per alcuni dipendenti,
l'articolazione della settimana lavorativa su 5 giorni la settimana.


