COMUNE DI MACERATA FELTRIA

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

2015-2017 - ArPROVATO CON DELIBERAZIONE DI G.C. N. 5 DEL 30.01.2015

Tabella A - Acquisizione e progressione del personale
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RECLUTAMENTO

catastrofico

alto
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probabile | Molto
probabile

PROBABILITA
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PROGRESSIONI DI CARRIERA

catastrofico

alto

basso

probabile

PROBABILITA

CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE

catastrofico

alto

basso

probabile

Molto
probabile

PROBABILITA




